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ІНДИВІДУАЛЬНЕ ЗАВДАННЯ

на переддипломну практику 

за спеціальністю “Інформаційні управляючі системи та технології”
студенту  групи ІМ-81 ______________________________________________
	1.Тема завдання  
	«_____________________________».

	2.Тема дипломної роботи
	«           ….»

	затверджена на засіданні кафедри “___”_________20___р., Протокол №_______ 

	

	3.Термін здачі студентом письмового звіту  
	“28”жовтня 2013р.

	

	4.Вихідні дані 


	

	База пацієнтів та їх амбулаторні данні, які узяті з програми «Ескулап». Кількість карток близько 10 та 15 параметрів які повинні бути у формі звітності.

	

	5.Перелік питань, які повинні бути розроблені:
	

	

	а) основна частина
	Визначення основних параметрів для форми звітностей. 
Розробка шаблонів для форм звітностей. 

	б) охорона праці в галузі Обґрунтувати основні правила охорони праці в даній галузі. Провести аналіз небезпечних і шкідливих виробничих факторів.

Визначити реальні значення шкідливого виробничого фактору, вказати нормативні документи та визначити нормативні значення шкідливого виробничого фактору, провести аналіз реальних и допустимих значень, зробити висновки.


	

	(формулювання питань кожної частини повинно бути в наказовому способі, тобто: “Розробити…”, “Обгрунтувати…”, “Оптимізувати…”, “Розраху-вати…” “Провести аналіз…”, тощо).



	6.. Перелік графічного (ілюстративного) матеріалу (із зазначенням обов’язко-

	вих гістограм, діаграм, таблиць, плакатів, рисунків тощо)
	

	Таблиці шаблонів, рисунки з електронних карток пацієнтів, вихідні данні

	

	7. Дата видачі індивідуального завдання “30 ”березня 2013р.

	


Керівник переддипломної практики
 ___________________________________________________   ________
 (вчене звання, ПІБ, посада)
                                                         (підпис)
Завдання прийняв до виконання   ______________







(підпис)
КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН

         виконання індивідуального завдання

переддипломної практики

	Дата перебування на практиці
	№

п/п
	Назва етапів роботи та питань, які повинні 

бути розроблені відповідно до завдання
	Термін виконання
	Позначки керівника про виконання завдань

	І тиждень

	15.04.2013
	1.
	Прибуття студента на практику
	1 день
	

	
	2.
	Проведення інструктажу з техніки безпеки та охорони праці
	1 день
	

	
	3.
	Ознайомлення з місцем роботи студента та надання йому чітких та конкретних рекомендацій про те як він повинен виконувати програму з практики та його контролю діяльності керівником
	1 день
	

	16.04.2013
	4.
	Ознайомлення з цілями та задачами проекту з медичної точки зору.
	2 дня
	

	18.04.2013
	5
	Ознайомлення з цілями та задачами проекту з технічної точки зору
	2 дня
	

	20.04.2013
	6.
	Ознайомлення з програмним продуктом
	2 дня
	

	
	
	
	
	

	ІІ тиднень

	22.04.2013
	7.
	Збір необхідних даних з медичної точки зору оброки інформації
	2 дня
	

	24.04.2013
	8.
	Конвертація та створення бази даних пацієнтів для створення шаблонів та форм звітностей. 
	5 днів
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ІІІ тиждень

	29.04.2013
	9.
	Збір даних для звітності медичних форм
	1 день
	

	30.04.2013
	10. 
	Збір даних для шаблону медичних форм
	1 день
	

	01.05.2013
	11.
	Перевірка шаблону медичних форм
	2 дня
	

	Дата перебування на практиці
	№

п/п
	Назва етапів роботи та питань, які повинні 

бути розроблені відповідно до завдання
	Термін виконання
	Позначки керівника про виконання завдань

	03.05.2013
	12.
	Оформлення документації з отриманих результатів
	4 дня
	

	07.05.2013
	13.
	Надання керівнику практики оформленого «Звіту практики» та щоденника практики
	1 день
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